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GHID DE SELECTIE

Prezentul ghid se va utiliza pentru selectia partenerilor din mediul privat, in vederea dezvoltarii si
implementarii unui proiect in cadrul Programului Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente
Financiare 2021-2027.

Candidaturile/propunerile de colaborare depuse in cadrul prezentului apel de selectie, lansat de
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN), vor fi evaluate de o Comisie de evaluare formata din 3
membri din cadrul organizatiei de cercetare (UTCN), numita prin Decizie a reprezentantului legal.
Comisia va avea responsabilitati in verificarea conformitatii administrative, a evaluarii si selectiei
propunerii de colaborare. Se vor verifica si evalua numai candidaturile transmise pana la data si ora limita
mentionate in anuntul de selectie.

Verificarea conformitatii administrative vizeaza respectarea criteriilor de eligibilitate prevazute in
Ghidul solicitantului aferent apelului de proiecte PCIDIF/159/PCIDIF_P1/0P1/RS0O1.1/PCIDIF_A1.1,
Masura 1.1.2 - Sprijin pentru proiecte de CDI pentru consortii tematice intre parteneri publici-privati.
Membrii comisiei vor completa Fisa pentru verificarea conformitatii administrative a propunerii de
colaborare si a eligibilitatii IMM-ului (Anexa 1 la Metodologia de selectie), si vor declara candidatura ca
fiind Eligibila/Neeligibila.

Daca, pe parcursul sau dupa finalizarea fazei de evaluare, se constata nerespectarea vreunuia dintre
criteriile de eligibilitate, propunerea de colaborare va fi declarata neeligibila si va fi exclusa din procesul
de selectie.

Candidaturile/propunerile de colaborare care au primit calificativul ELIGIBIL intra in procesul de
evaluare si selectie, care se efectueaza in baza Fisei de evaluare a propunerii de colaborare (Anexa 2
la Metodologia de selectie), prin punctarea si justificarea punctajului acordat fiecarui criteriu de
evaluare examinat. Fisa de evaluare a propunerii de colaborare va fi completata individual de fiecare
membru al comisiei de evaluare.

Punctajul obtinut de fiecare candidaturd/propunere de colaborare depusa va reprezenta media
aritmetica a punctajelor propuse de fiecare membru al comisiei de evaluare in cadrul Fisei de evaluare a
propunerii de colaborare.

Punctaj Documentele prin care se

Criteriu / subcriteriu Elemente evaluate maxim face dovada indeplinirii
acordat criteriului
1. Relevanta si 40

impactul propunerii
de colaborare (max.

40 puncte)

1.1 Gradul de noutate | Propunerea de teme de cercetare 20 Formular standard -
al propunerii de | in cadrul documentului Formular sectiunea Teme de cercetare
colaborare standard atasat dosarului de propuse in corelare cu

candidatura activitatea derulata
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1.2 Impactul propunerii | Activitatea propusa 20 Formular standard -
de colaborare Capacitatea de diseminare a IMM- sectiunea Detalierea
ului activitatii si care va fi implicat
partenerul  si sectiunea
Prezentarea modalitatii de
diseminare a activitatilor
derulate in ultimii 3 ani
2. Calitatea si 40
maturitatea
propunerii de
colaborare
2.1 Coerenta si | Elementele mentionate in cadrul 20 Seva analiza coerenta tuturor
fezabilitatea propunerii | subcriteriului 2.1 informatiilor prezentate prin
de colaborare intermediul  dosarului de
candidatura
2.2 Capacitatea de | Capacitate financiara (conform 20 Situatiile financiare aferente
implementare a | procentului de cofinantare) de a ultimilor 2 ani fiscali
propunerii de | realiza investitia propusa
colaborare 10 puncte
Personal cu calificari necesare CV-uri+tDocumente suport
pentru derularea activitatilor
propuse
Sunt atasate doc pentru:
1 Coordonator partener - 4
puncte
1 Coordonator partener + 2 experti
cheie - 7 puncte
1 Coordonator partener + peste 3
experti - 10 puncte
3. Experienta 20
anterioara, dezvoltare
durabila si egalitate
de sanse, DNSH
3.1 Experienta | Experienta in domeniu dovedita 10 Copii contracte de
intreprinderii partenere | prin implementarea de finantare/alte contracte din
in activitati CD | proiecte/contracte de care sa reiasa calitatea de
relevante pentru | complexitate similare - dovedita beneficiar/partener al unor
domeniul/directia prin implementarea a cel putin 1 proiecte/contracte de
propusa proiect, in ultimii 3 ani complexitate similare

1 proiect/contracte de
complexitate similare- 5 puncte
2 proiecte/contracte de

complexitate similare- 7 puncte
peste 3 proiecte/contracte de
complexitate similare- 10 puncte
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3.2 Verificarea | Principiile mentionate in cadrul 10 Formular standard -
contributiei propunerii | subcriteriului 3.2 sectiunea Propuneri de
de colaborare la contributie la  principiile
principiile  dezvoltarii dezvoltarii durabile, inclusiv
durabile, drepturilor DNSH in cadrul activitatii
fundamentale, propuse si sectiunea
egalitatea intre barbati Propuneri de contributie la
si  femei, prevenirea drepturile fundamentale,
oricarei forme de egalitatea intre barbati si
discriminare Si femei, prevenirea oricarei
accesibilitatea forme de discriminare si
persoanelor cu accesibilitatea persoanelor
dizabilitati in sensul cu dizabilitati n sensul
articolului 9 din articolului 9 din Conventia
Conventia ONU privind ONU privind drepturile
drepturile persoanelor persoanelor cu dizabilitati in
cu dizabilitati, inclusiv cadrul activitatii propuse

principiul de ,a nu
prejudicia in  mod
semnificativ” (DNSH) si
imunizarea la
schimbarile climatice a
investitiilor in
infrastructura care au o
durata de viata
preconizata de cel
putin cinci ani.

TOTAL 100

Vor fi declarate admise numai propunerile de colaborare care obtin minim 60 de puncte.

Rezultatului intermediar al procedurii de selectie, respectiv lista propunerilor de colaborare si
punctajul obtinut de fiecare dintre acestea, in ordine descrescatoare, va fi publicat pe pagina web a
organizatiei de cercetare, in sectiunea alocata anuntului de selectie.

Eventualele contestatii se vor transmite prin email la adresa fonduristruct@gmail.com, conform
calendarului procesului de selectie.

Evaluarea candidaturilor/propunerilor de colaborare se va finaliza cu un Raport final privind rezultatul
procesului de evaluare si selectie, datat si semnat de catre toti membrii comisiei de evaluare, inclusiv
de catre presedintele acesteia si asumat de catre reprezentantul legal al Universitatii Tehnice din Cluj-
Napoca.

In situatia in care 2 sau mai multe IMM-uri care sunt clasate pe primul loc in cadrul fiecarei activititi din
anuntul de selectie au acelasi punctaj, departajarea acestora se face prin luarea in considerare a
punctajului obtinut la criteriul relevanta, iar in cazulin care si pentru acest criteriu punctajul este egal, se
va lua in considerare criteriul capacitate.

str. Memorandumului nr.28, 400114 Cluj-Napoca, Romania
tel. 0264-401200, fax 0264-592055, Dep. Relatii Publice tel. 0264-202284, 0722-163346 - http://www.utcluj.ro/




MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

up

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

Proiectele sunt ierarhizate pe baza punctajelor finale si adoptate in limita bugetului alocat si mentionat
in anuntul de selectie, iar propunerile castigatoare, clasate pe primul loc in cadrul fiecarei activitati din
anuntul de selectie, vor fi incluse in consortiu.

Rezultatului final al procedurii de selectie va fi publicat pe pagina web a organizatiei de cercetare, in
sectiunea alocata anuntului de selectie, conform calendarului procesului de selectie, si vor fi transmise
scrisori de acceptare sau de respingere, catre toate intreprinderile evaluate, la adresa de e-mail furnizata
de acestea la momentul depunerii propunerii de colaborare, in termen de maxim 3 zile de la finalizarea
evaluarii, cu precizarea punctajului obtinut si o scurta justificare, in cazul celor respinse.

Acordul de parteneriat va fi semnat de catre Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN) cu cele 5
IMM-uri clasate pe primul loc in cadrul fiecarei activitati din anuntul de selectie, in urma derularii
procesului de evaluare si selectie.
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